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Hemgirelik programinin amaci; Hemsirelik B6liimii Hakkinda

* Hemsirelik programinin amaclari (PA):

PA.1: Mezunlanmiz saglikli/hasta birey, aile ve toplumun saghk bakim
gereksinimlerini  hemgirelik  sireci  dogrultusunda  kargilayabilecekleri,
koruyucu, tedavi ve rehabilite edici alanlarda hemsire olarak istihdam edilir.

Bagsarim Gdstergesi:
* Mezunlarimizin %70'i ilk bes yil ierisinde istihdam edilir.



IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU

DIS PAYDAS TOPLANTI RAPORU

Toplant1 Tiirii: Di1s Paydas Toplantist
Toplant1 Tarihi: 24 Aralik 2025
Toplant1 Saati: 10.00-12.00
Toplant1 Sekli: Cevrim i¢i

Toplanti Konusu: Hemsirelik Bolimii misyon ve vizyonu, egitim programinin
iyilestirilmesi, program amagclarinin, program ¢iktilarinin ve basarim gostergelerinin Birim

Danisma Kurulu ve dis paydas goriisleriyle degerlendirilmesi

Toplant1 Amaci

Hemgirelik Boliimii misyon ve vizyonu, egitim programinin; program amaglari, program
ciktilar1 ve basarim gostergeleri kapsaminda egitimde kaliteyi artirma hedefiyle dis paydas

goriisleri dogrultusunda degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirme adimlarinin belirlenmesidir.

Toplanti1 Giindemi

1. Acilis ve toplantinin tanitimi

2. Boliim ve egitim programina iliskin genel bilgilendirme (misyon, vizyon, egitim
modeli, 6grenci sayilar1 vb.)

Program amaglar1 ve basarim gostergeleri hakkinda goriislerin alinmasi
Program c¢iktilar1 ve bagarim gostergeleri hakkinda goriislerin alinmasi

Miifredatin genel ¢ergevesinin paylagilmasi

AN

Goriig/geri bildirim formu baglantilarinin paylagilmasi



[zmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii tarafindan;
hemsirelik lisans egitim programinin niteligini artirmak, egitim—Ogretim siireglerini stirekli
iyilestirme yaklasimiyla gelistirmek ve programin amag/¢iktilarma iliskin  izleme—
degerlendirme mekanizmalarin1  giliclendirmek amaciyla “Dis Paydas Toplantis1”
gergeklestirilmistir. Toplantinin temel odagi; program amaglari, program c¢iktilar1 ve bu
ciktilara iligkin bagarim gostergelerinin paydas deneyimi ve beklentileri dogrultusunda gézden
gecirilmesi, Olgiilebilir ve siirdiiriilebilir izleme kriterlerinin tartisilmasi ve iyilestirme

alanlarinin belirlenmesidir.

Toplanti, Hemsirelik Bolimi Akreditasyon Komisyonu koordinasyonu ile planlanmis;
toplant1 agiliginda siirecin egitimde kaliteyi artirma hedefiyle yiiriitiildigli, sunumun ardindan
paydas goriislerinin alinacagi ve ayrica paylasilacak geri bildirim formu/anket baglantilar

araciligryla katkilarin yazili olarak da toplanacagi belirtilmistir.

Gorlismeler boyunca; mezun izleme siirecleri (istthdamin izlenmesi), mezun performansinin
degerlendirilmesine yonelik yontemler (yonetici degerlendirmesi ve olasi alternatif kanit
kaynaklar1), yasam boyu 6grenmenin izlenmesi i¢in uygun gostergeler ve 6zellikle “bilisim ve
bakim teknolojilerini kullanma” program c¢iktisinin kanita dayali olarak nasil 6l¢iilebilecegi
gibi bagliklar detayli bicimde ele alinmistir. Toplantida ortaya konan geri bildirimler;
programin amag ve ¢iktilartyla uyumlu, kanit temelli ve uygulanabilir iyilestirme adimlarina

doniistiirtilmek lizere bu raporda belirtilmistir.



Goriismelerin Ozeti (Resmi Kayit) — Anonimlestirilmis
1. Acihig
e Toplanti, Hemsirelik Boliimii kalite ve akreditasyon komisyonu adina acilmis;
toplantinin egitim programini ve kaliteyi gelistirme amaciyla gerceklestirildigi
belirtilmistir.
2. Egitim Modeli
e Hemsirelik Bolimii lisans egitim programi “Klasik Egitim Modeli”ne dayandigi
paylasilmistir. Uygulanan egitim programinin Klasik Egitim Modeline uygun oldugu
tiim katilimcilar tarafindan uygun bulunmustur.
3. Boliim Misyon ve Vizyonu
e Hemgsirelik Boliimii misyon ve vizyonu paylasilmistir. Uygulanan egitim programinin
Hemsirelik Boliimii misyon ve vizyonuna uygun oldugu tiim katilimeilar tarafindan

ifade edilmistir.
4. Program amaclari

4.1. Program amaci 1 — ol¢iim ve izleme tartismalart
e Bir katilmci, “ilk 5 yil iginde istihdam” basarim gostergesinin nasil olg¢tldiigiinii
sormustur.
o Akreditasyon komisyonu tarafindan;
o Mezun izlem formunun 6 ayda bir iletildigi,
o Mezunlarin atanma siirecleri nedeniyle izlemeyi tekrar etmek gerektigi,
o Mezun  sayist  arttikca  goOstergenin  yeniden  degerlendirilecegi

ifade edilmistir.

4.2. Program amaci 2 — yénetici degerlendirmesi ve ol¢iit/rubrik kullanimi
e Bir katilimci, yonetici hemsirelerin “100 {izerinden 70” hedefinde standart
rubrik/degerlendirme formu olup olmadigini sormustur.
e Akreditasyon komisyonu tarafindan;
o Ornek anketin paylasilacag,
o Derecelendirme 6lcegi ile yoneticilerden puanlama alindigi,

o Bu puanlar lizerinden hesaplama yapildig: belirtilmistir.



o Mezun degerlendirmesinde hasta/hizmet alan goriisii onerisi
e Bir katilimci; mezun degerlendirmesinde yalnizca yoneticiler degil, bakim verilen
hasta/hizmet alan goriislerinin de degerlendirmeye katilabilecegini; bazi1 kurumlarda
bunun denendigini ve 6l¢liim araglar1 kullanildigini ifade etmistir.
e Akreditasyon komisyonu tarafindan;
o Hasta verisi toplamanin giigliigii,
o “Mezun—hasta eslestirmesi” yapilmasindaki zorluk belirtilmis; ancak Gnerinin

not alindig1 ve komisyonca degerlendirilecegi kayda gecirilmistir.

4.3. Program amaci 3- Yasam boyu 6grenme — 6l¢ek mi, davranigsal gosterge mi?
o Bir katilimei, yagam boyu 6grenmeyi 6lgmenin zor oldugunu; kurumlarinda “yasam
boyu 6grenme 6l¢egi” kullandiklarini belirtmistir.
e Akreditasyon komisyonu tarafindan;
o Olgeklerin anlik tutumu yansitmast,
o Ogrencilerin anket doldurmaya direng gostermesi,
o Givenilirlik ¢ekinceleri nedeniyle daha oOlgiilebilir davranigsal gostergeler
tasarlamay1 tercih ettikleri ifade edilmistir.
e Bir katilimci ayrica;
o “Sosyal transkript/portfdy” benzeri uygulamalarla (kongre/konferans katilima,
arastirma, toplumsal duyarlilik projesi, sertifika vb.) kanit yiikletildigini,
o Bunun 6grencileri motive ettigini,

o Bu yaklagimin program ¢iktilariyla iligkilendirilebilecegini belirtmistir.

5. Program ciktilar1 — bilisim ve bakim teknolojileri (basarim gdstergesi Onerileri)

e Program ciktis1 “bilisim ve bakim teknolojilerini hemsirelik uygulamalarinda kullanir”
basliginin basarim gostergesini yazmada zorluk yasandigi ifade edilmistir.
e Bir katilimci, kendi kurumlarinda bu ¢ikt1 i¢in dnerilen kanit 6rneklerini paylagmistir:
o Bakim teknolojileriyle ilgili hizmet i¢i egitime katilim,
o Egitim hazirlama,
o Yazi/makale/inceleme liretme,
o Materyal hazirlama,
o Bunlardan en az birini portfolyo/kanit olarak sunma.
e Akreditasyon komisyonu tarafindan;
o Onerilerin portfolyo dosyasmin yapilandirilmas: ve kanit temelli basarim

gostergesi yazimi i¢in degerli oldugu,



o [llgili fikirlerin ¢iktiya kanit olusturacak sekilde degerlendirilecegi

not edilmistir.

6. Miifredatin genel cercevesi ve oneriler

Toplantida birinci siniftan ticlincii sinifa kadar temel ve mesleki dersler ile uygulama
saatleri 6zetlenmistir.

Klinik uygulamalar ve zorunlu dersler (6rn. hemsirelik esaslari, etik, arastirma,
fiziksel degerlendirme, i¢ hastaliklari, cerrahi hastaliklari, kadin-dogum, ¢ocuk saglig1,
psikiyatri, halk sagligi vb.) ile yaz stajinin miifredata eklendigi ifade edilmistir.

Egitim program modeli ile derslerin yapilandirilmasinin uygun oldugu goriisi
gelmistir.

Miifredatta yer alan “Yapay Zeka” ve “Bilisim ve Inovasyon” derslerinin 6grenciler
icin olumlu oldugu iletilmistir.

Miifredatta “Bitirme Projesi” bulunmamaktadir. Ogrencilerin arastirma becerilerinin
geligsmesi icin bdyle bir ders ya da var olan bir dersin icerisine bilimsel arastirma
yapma becerisi eklenebilir.

Hemsirelik 6grencileriyle ¢alisan hemsirelerden 6grencilerin uygulama becerilerinin
gelismesi  gerektigi, Ogrencilerin sorumluluk sahibi ve 1ilgili olduklar1 gorisi
iletilmistir.

Uygulamalarda Hemsgirelik siirecinin planlanmasi ve yiiriitilmesinde Rehber
Hemgsire/Y6netici Hemsire ile 6grencilerin birlikte yapabilecegi ve kontrol listesi ile
ogrencileri bu hemsirelerin degerlendirebilecegi gortisii iletilmistir.

Vaka sunumlarinda yapay zeka araglarmi da Ogrencilere kullandirarak tartisma
oturumlarinin planlanmasi 6nerisi iletilmistir.

Se¢meli derslerin sayisinin yeterli olmakla birlikte Hemsirelik Anabilim Dali
calistaylar1 g6z iiniinde bulundurularak yeni se¢gmeli ders Onerileri getirilebilecegi
iletilmistir.

Uygulamalarda dersler bazinda rotasyon planlar1 ¢ok iyi yapilandirilmis, 6gretim
elemanlarinin uygulamalara destegi Ogrencileri gelistirebilecek sekilde oldugu
iletilmistir.

Rehber Hemsire olarak oOgrencilerle uygulamaya g¢ikmanin ¢ok keyifli oldugu ve
egitim programinda rehber hemsireligin uygulanmasina devam edilmesini 6nerilmistir.

Rehber Hemsirelere yonelik Hemsirelik Siireci egitimi planlanmasi dnerilmistir.



Okul saghigi uygulamalar i¢in iki kurum arasinda protokoliin varligi bulunmakla
birlikte isleyis ile ilgili degisikler yapilmasi Onerilmektedir. Bu Oneriler asagida
siralanmistir:
o Saghk Egitimi faaliyetlerinin planlarken Milli egitim midirligi Talim
Terbiye Kurulu Standartlarina uygun bir bi¢imde yapilandirilmasi
o 11 Milli Egitim yerine ilce Milli Egitim Miidiirliikleriyle Protokollerin
planlanmasi
o Protokol igerisinde yer alan faaliyetlerin gelistirilmesine ydnelik Izmir
icerisinde uygulama alani olarak kullanan {iniversitelerle birlikte bir calistay

planlanmas1 ve drnek bir protokol hazirlanmasi 6nerileri sunulmustur.

Kararlar / Sonuglar

1.

Program amaglar1 ve basarim gostergelerinin izlenmesinde mezun izlem formlarinin
kullaniminin ~ siirdiiriilecegi; mezun sayis1 arttikga istihdam  gostergesinin
gercekeiliginin yeniden degerlendirilmesi,

Yonetici hemsire degerlendirmesinde derecelendirme Olgegi/anket Grneklerinin
paydaslarla paylasilacagi ve standartlastirmanin giiclendirilmesinin degerlendirilmesi,

Mezun degerlendirmesine hasta/hizmet alan gorlisinlin  eklenmesi  Onerisi
dogrultusunda, 2025-2026 Bahar doneminde pilot birim olarak izmir Bakircay
Universitesi Cigli Egitim Arastirma hastanesinde uygulanabilirlik ¢aligmasi yapilmasi,
“Yasam boyu 6grenme” ¢iktisinin dlglimiinde Olgek kullaniminin siirliliklar dikkate
alinarak; sosyal transkript/portfolyo gibi kanita dayali mekanizmalarla basarim
gostergesi liretme yaklagiminin degerlendirilmesi,

“Bilisim ve bakim teknolojileri” c¢iktist ig¢in portfolyo/kanit temelli, uygulanabilir
basarim gostergeleri olusturmak iizere paydas onerilerinin (egitim, materyal, inceleme,
hizmet i¢i katilim vb.) Akademik Kurulda paylasilarak Egitim Komisyonu tarafindan

incelenmesine karar verilmistir.



Eylem Maddeleri (Takip Edilecek Isler)

e Akreditasyon komisyonu, hasta/hizmet alan goriisiiyle mezun degerlendirmesi
yapilmasi segenegini uygulanabilirlik agisindan inceleyecek.

e Yonetici degerlendirme  Olgegi/anket  Ornekleri  paydaslarla  paylasilacak;
standardizasyon netlestirilecek.

e Sosyal transkript/portfolyo yaklagiminin program c¢iktilariyla iliskilendirilmesine
yonelik taslak caligma yapilacak.

e “Bilisim ve bakim teknolojileri” c¢iktist i¢in kanit temelli Olgiit seti (Bakim
Teknolojileri egitim belgesi/ Hizmet i¢i egitim, bakim teknolojisi kullandigina dair
Rehber Hemsire Raporu, Bakim teknolojisi hakkinda makale inceleme raporu vb.)

olusturulacak.

Kapams

Toplant1 kapsaminda paydaslarin goriis ve onerileri alinmis; siirekli iyilestirme yaklagimiyla
program  amaclari/ciktilart  ve  basarim  gOstergelerinin  gelistirilmesine  yonelik

degerlendirmelerin akreditasyon komisyonu tarafindan siirdiiriilecegi belirtilmistir.



Katilimcilar

Hemsirelik Boliimii ve Akreditasyon Komisyon Uyeleri

e Dog. Dr. Hale Sezer (Hemsirelik Boliimii Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
Baskani)

[zmir Bakircay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
e Doc. Dr. Seyda Binay Yaz (Kalite ve Akreditasyon Komisyonu / Sunum)

[zmir Bakirgay Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
e Dog. Dr. Serpil Abah Cetin (Kalite ve Akreditasyon Komisyonu)

Izmir Bakirgay Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
e Dog. Dr. Eda Ergin (B6liim Bagkan Yardimcisi)

[zmir Bakirgay Universitesi Saglhik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
o Dr. Ogr. Uyesi Elif Deniz Ka¢gmaz (Boliim Bagkan Yardimcisi)

[zmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
« Doc. Dr. ilknur Bektas

[zmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
e Dog. Dr. Aliye Okgiin Alcan

[zmir Bakirgay Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
« Dog. Dr. Elif Giinay ismailoglu

[zmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
« Doc. Dr. Ozlem Soyer Er

[zmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
e Dr. Ogr. Uyesi Seda Sahan

[zmir Bakir¢ay Universitesi Saglhik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii
« Dr. Ogr. Uyesi Pinar Tektas

[zmir Bakircay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii



Birim Damisma Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. Giilsah Giirol Aslan (Form ile katild1)

Dokuz Eyliil Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi

Dog. Dr. Duygu Giilec¢ Satir

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Esra Ardahan

Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Uzman Hemsire Tuba ZAVAROGLU (Form ile katildi)
Yerine Uzman Hemsire Nurcan KAYNAK

[zmir Bakir¢ay Universitesi Cigli Egitim ve Arastirma Hastanesi
Uzman Hemsire Abdulkadir Giil

[zmir Bakirgay Universitesi Cigli Egitim ve Arastirma Hastanesi
Hemsire Fatma INCEKARA (Form ile katild)

[zmir Ekonomi Universitesi Medical Point Hastanesi

SBH Grup Miidiirii Hayriye TAKICI (Form ile katild1)

[zmir Ekonomi Universitesi Medical Point Hastanesi

Zerrin Kizilay (Form ile katild1)

Acibadem Izmir Kent Hastanesi

Umran Bingol

[zmir 11 Saglik Miidiirliigii

Ismail Bingol

Izmir i1 Milli Egitim Miidiirliigii



Dis Paydaslar

Dog. Dr. Aysel Baser

[zmir Demokrasi Universitesi T1p Fakiiltesi Tip Egitimi AD
Dr. Ogr. Uyesi Vildan Kocatepe

Izmir Demokrasi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Onkoloji Hemsireligi AD
Dr. Ogr. Uyesi H. Dilek Akdogan

Izmir Bakirgay Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD.
Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil Muslu

[zmir Kavram Meslek Yiiksekokulu

Dr. Ogr. Uyesi Ebru Melek Benligiil (Form ile katildi)
Izmir Tinaztepe Universitesi (THD Izmir Sube Bagskani)
Ars. Gor. Dr. Gonca Niizket

Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Ogretimi AD
Hemsire Emine Alkog

Dokuz Eyliil Universitesi Arastirma Uygulama Hastanesi
Hemgsire Neslihan Baltaci

Ege Universitesi Hastanesi

Hemsire Nezaket Gozde Mutlu

Ege Universitesi Cocuk Hastanesi

Hemsire Irem Su Kaymak

Izmir Behget Uz Cocuk Hastanesi

Hemsire Ebru Polat

[zmir Tepecik Egitim Arastirma Hastanesi

Hemsire Sevgi Bulca

[zmir Sehir Hastanesi



Hemsire Sema Yagmur Demirtas

[zmir Sehir Hastanesi

Hemsire Oykii Bat1

Izmir Sehir Hastanesi

Mizgin Dursun

[zmir Atatiirk Egitim ve Arastirma Hastanesi
Ayse Kunt

Yiiksek Lisans Ogrencisi

Muharrem Erdogan (Form ile katild1)

OHDER Baskan1 (Ogrenci)

Toplant1 Bagkani:

Dog. Dr. Hale SEZER
IMZa: oo

Komisyon Uyeleri: .
Dog. Dr. Seyda BINAY YAZ Dog. Dr. Serpil ABALI CETIN

IMza: oo, IMza: oo



